ZAtACZNIK NR 7 DO WNIOSKU O WYBOR LSR

PLAN KOMUNIKACJI Z LOKALNA SPOLECZNOSCIA

Systematyczne rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnych do Swiadomego osiggania celow strategii
mozna uzyska¢ poprzez stworzenie warunkédw do ciagtego, systematycznego, aktywnego
i szeroko rozumianego uczestnictwa spotecznosci lokalnych w biezgcym wdrazaniu LSR. Warunkiem
skutecznego zaangazowania spotecznosci lokalnej w realizacje LSR jest efektywna i obustronna
komunikacja.

1. Prezentacja gtownych celéw i przestanek lezgcych u podstaw opracowania planu komunikacji

Zadaniem  Planu  komunikacji LGD jest zidentyfikowanie  potrzeb  informacyjnych
i komunikacyjnych, niezbednych do efektywnego wdrozenia dziatan ujetych w Lokalnej Strategii
Rozwoju oraz budowania potencjatu kapitatu spotecznego na obszarze LSR poprzez wdrozenie srodkéw
komunikacji umozliwiajacych osiggniecie zaktadanych celéw.

Plan komunikacji powstat w oparciu o tresci dyskusji w trakcie konsultacji spotecznych prowadzonych
przez biuro Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania ze spotecznoscig
lokalng, dotychczasowe doswiadczenie LGD i wyniki ewaluacji zewnetrznej. Zebrane opinie i posiadane
dane zostaly poddane analizie w wyniku ktérej zidentyfikowane zostaty nastepujace problemy
i potrzeby w obszarze komunikacji:

e zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw obszaru LSR w celu zapewnieniu maksymalnego
i efektywnego wykorzystania srodkéw pochodzgcych z Unii Europejskie;j,

e oprocz informowania odbiorcdw o naborach wnioskdw, nalezy prowadzi¢ szerszg kampanie
informacyjng o juz zrealizowanych projektach, aby da¢ jasny przekaz o ogdlnej skali pomocy
zrealizowanej dzieki dziatalnosci LGD na danym obszarze,

e ponadto pozadane bytoby rozpowszechnienie informacji o dziataniach i wynikach pracy
lokalnych grup dziatania z catego kraju, podzielenie sie dobrymi praktykami oraz mobilizowanie
do podejmowania partnerskich dziatan,

e trzeba nadal prowadzi¢ kampanie informacyjng skierowang do mieszkancéw w niekorzystnej
sytuacji, w tym oséb bezrobotnych, by umozliwi¢ im m.in. wejscie na rynek pracy
oraz zdiagnozowanych na obszarze LSR grup w niekorzystnej sytuacji,

e nalezatoby uskuteczni¢ system przekazywania informacji o biezacej dziatalnosci LGD
do cztonkéw stowarzyszenia, aby wykorzystaé¢ ich potencjat w rozpowszechnianiu informacji
wsrod mieszkancow obszaru i zaciesni¢c komunikacje wewnetrzng, opartg na pogtebionym
partnerstwie.

e jeszcze intensywniejsza komunikacja z gminami cztonkowskimi i innymi partnerami LGD
aby za ich posrednictwem dotrzeé¢ do potencjalnych beneficjentéw dziatan LGD.

W odpowiedzi na zidentyfikowane problemy i potrzeby w zakresie komunikacji zidentyfikowane
na obszarze, opracowane zostaty cele realizacji planu komunikacji. Gtéwne cele realizacji planu
komunikacji:

e poinformowanie potencjalnych wnioskodawcéw o koniecznosci przestrzegania obowigzkéw
komunikacyjnych wynikajgcych z art. 50 ust. 1 rozporzadzenia UE 2021/1060 oraz zasad



komunikacji, zgodnie z informacjami przekazanymi LGD przez |Z oraz ksiegg wizualizacji
w zakresie PS WPR,

e poinformowanie potencjalnych wnioskodawcéw o LGD i LSR zasadach pozyskiwania srodkéw,
kryteriach oceny uzywanych przez Rade i zasadach realizacji projektéw,

e pobudzenie aktywnosci spotecznosci lokalnej w tym oséb w niekorzystanej sytuacji poprzez
informowanie o dziatalnosci LGD, stopniu wdrazania LSR, zrealizowanych projektach,

e wspieranie potencjalnych beneficjentdw w ubieganiu sie o wsparcie z LSR oraz doradztwo
w zakresie realizacji projektow,

e budowanie pozytywnego wizerunku LGD oraz promocja podejmowanych dziatan w tym
prezentacja dobrych praktyk spoza obszaru objetego LSR,

e poinformowanie mieszkancéw o efektach realizacji LSR w catym okresie programowania,

e pozyskanie informacji zwrotnej dotyczacej jakosci doradztwa sSwiadczonego przez LGD,

e wzmocnienie partnerskiej wspdtpracy cztonkdw,

e budowanie podejscia partnerskiego i zachecanie do partnerskich dziatan.

Plan komunikacji w trakcie realizacji poddawany bedzie monitorowaniu w zakresie prowadzonych
dziatan komunikacyjnych, aby wykorzystywa¢ wyniki badan w planowaniu i poprawne;j jego realizacji.
W przypadku napotkanych probleméw z realizacjg LSR oraz niskim poparciem realizowanych dziatan
przez LGD, zaplanowano zwiekszenie wspdtpracy z lokalnymi liderami, softysami i osobami waznymi
dla danej grupy odbiorcéw w celu umocnienia realizacji oraz okreslenia mozliwych do realizacji
rozwigzan. Na podstawie podjetej analizy nalezy zmodyfikowaé plany i dziatania w taki sposdb,
aby zapewnic ich skutecznos¢ i efektywnos¢, a takze osiggnaé cele zatozone w LSR.

2. Opis dziatan komunikacyjnych i grup docelowych oraz srodkéw przekazu, w tym dziatan

podejmowanych w przypadku probleméw z realizacig LSR, niskim poparciu spotecznym dla

dziatan realizowanych przez LGD.

Cele gtéowne okreslone w Planie komunikacji osiggane bedg przez nastepujgce dziatania
komunikacyjne:

e informacyjne: organizowanie spotkan, konferencji, opracowywanie i druk broszur, folderéw,
plakatéw, biuletynéw, opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audiowizualnych,
newsletter, strona internetowa, portale spotecznosciowe, media lokalne, przygotowywanie
i rozpowszechnianie innych materiatdw o charakterze informacyjnym, udziat w imprezach
organizowanych na obszarze objetym LSR,

e szkoleniowe: szkolenia stacjonarne, szkolenia z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej, prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow
inwestycyjnych zwigzanych z realizacjg LSR, spotkania, rozmowy telefoniczne,

e promocyjne: organizowanie spotkan, konferencji, konkurséw, strona internetowa, portale
spotecznosciowe, newsletter, przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatow
o charakterze informacyjnym, udziat w imprezach organizowanych przez inne podmioty,

e badanie satysfakcji: ankiety,

e komunikacja wewnetrzna: wywiady indywidualne, spotkania z cztonkami LGD.



Grupy docelowe, do ktérych kierowane bedg poszczegdlne dziatania komunikacyjne wynikajg
z zapisanych w LSR celdw ogdlnych, szczegétowych i przedsiewzieé oraz z charakteru poszczegdlnych
operacji. Na tej podstawie wyodrebniono nastepujace grupy docelowe, do ktérych bedg skierowane
dziatania promocyjne planu komunikacji:

e mieszkancy obszaru LGD,

o faktyczni i potencjalni beneficjenci srodkéw z budzetu LSR, w tym: NGO, JST i ich jednostki,
przedsiebiorcy, osoby fizyczne, rolnicy, osoby mtode, kobiety, seniorzy, softysi, KGW, OSP i
liderzy lokalnych spotecznosci,

e zdiagnozowane na obszarze LSR grupy w niekorzystnej sytuacji tj. kobiety i mieszkancy osiedli
po PGR,

e cztonkowie LGD.

LGD planuje dziatania w taki sposdb, zeby zagwarantowaé mozliwie jak najszerszy udziat spotecznosci
lokalnej i wyodrebnionych grup odbiorcéw. Proces komunikacji jest otwarty. Zaplanowano rdézne
kanaty komunikacji tak, aby nie wykluczy¢ zadnej z grup ze wzgledu na dostepnosé. Wszystkie
przygotowane informacje, zaréwno do druku jak i publikacji elektronicznej, pisane beda prostym,
zrozumiatym jezykiem. Miejsca stacjonarne w ktérych planowane bedg spotkania wybierane bedg
w miare mozliwosci w taki sposdb, zeby nie stanowity dla nikogo bariery komunikacyjnej
i architektonicznej. Przewiduje sie mozliwos¢ spotkan indywidualnych zaréwno on-line,
jak i stacjonarnych oraz rdéine godziny tych spotkan. Strona internetowa LGD jest w duzej mierze
zgodna z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowe]j stron internetowych i aplikacji
mobilnych. Jezeli w planowanych dziataniach zechce wzig¢ udziat osoba ze szczegdlnymi potrzebami,
LGD postara sie jej te potrzeby zaspokoic.

Srodki przekazu — podstawowe sposoby dotarcia do odbiorcéw dziatarh komunikacyjnych.

Sposobami dotarcia do odbiorcéw dziatan komunikacyjnych beda nastepujace srodki przekazu:
informacje na stronie internetowej LGD, dodanie newsletteru do strony internetowej LGD, portal
spotecznosciowy, ogtoszenia na tablicach w urzedach, ulotki informacyjno-promocyjne, biuletyn,
szkolenia, strony internetowe partneréw, spotkania informacyjno-konsultacyjne z wykorzystaniem
srodkdw  komunikacji  elektronicznej, spotkania informacyjno-konsultacyjne, animacyjne,
organizowanie konferencji, udziat w wydarzen na obszarze dziatania LGD, ankiety. Dziatania
skierowane do grup szczegdlnie waznych dla LGD poprzez informowanie osobiste: telefonowanie,
wysytanie wiadomosci e-mailowych (stworzenie i prowadzenie bazy mailowej). Srodki przekazu
zostang dobrane w sposdb przyjazny dla odbiorcéw. Zamieszczenie na stronie internetowej informacji
uwzgledniajacej realizacje obowigzkéw komunikacyjnych beneficjentéw EFSI wynikajacych z art. 50
ust. 1 rozporzadzenia UE 2021/1060 oraz zasad komunikacji, zgodnie z informacjami przekazanymi LGD
przez wiasciwe IZ oraz ksiegg wizualizacji w zakresie PS WPR;

3. Opis zaktadanych wskaZnikdw realizacji dziatan komunikacyjnych oraz efektéw dziatan
komunikacyjnych

W oparciu o wyznaczone cele dziatan komunikacyjnych wyszczegdlniono wskazniki realizacji celéw
wraz z okreSleniem planowanej do osiggniecia wartosci oraz efekty dziatan komunikacyjnych.
LGD przewiduje realizacje wskaznikéw: liczba artykutéw zamieszczonych na stronie internetowej LGD,
liczba zorganizowanych spotkan, warsztatéw, konkursow, szkolen, konferencji, wywiaddéw
indywidulnych. Do kazdego ze wskaznikdw zostata przypisana warto$é liczbowa planowana do
osiggniecia. Zaplanowane dziatania komunikacyjne kierowane do konkretnych grup adresatéw,
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zaktadane wskazniki realizacji tych dziatan sg adekwatne do zatozen LGD i powinny przynies¢
zamierzone efekty.

4. Opis sposobu, w jaki bedzie analizowana efektywnosé¢ dziatarn komunikacyjnych

i zastosowanych srodkéw przekazu (w tym tryb korygowania planu komunikaciji)

Analiza efektywnosci odbywac¢ bedzie sie na podstawie analizy osiggniecia efektéow dziatan
komunikacyjnych pod kontem oceny dziatain przyczyniajgcych sie do osiggniecia celu, realizacja
zaplanowanych dziatan, jak tez na podstawie jakosci i wartosci wyprodukowanej informacji i sposobu
jej udostepniania, a takze racjonalnosci wykorzystania budzetu.

Analiza efektywnosci prowadzona bedzie ciggle w ramach realizowania dziatan komunikacyjnych.
Zaktada sie biezgce monitorowanie zasadnosci i skutecznosci stosowanych metod poprzez:
prowadzenie list obecnosci na spotkaniach, konferencjach; prowadzenie rejestru oséb korzystajgcych
bezposrednio z doradztwa w biurze LGD; badanie jakosci stosowanych dziatann na podstawie ankiet
monitorujacych, poziom wykorzystania srodkéw przewidzianych na dziatania komunikacyjne oraz
poziom wykorzystania srodkéw przewidzianych w LSR. Wyciggane beda réwniez wnioski z obserwacji
wtasnych i rozmoéw z odbiorcami. Analiza efektywnosci stanowié bedzie czes$¢ raportu o stanie realizacji
LSR. Plan komunikacji poddany zostanie badaniu ewaluacyjnemu w koricowym okresie wdrazania LSR.

Lokalna Grupa Dziatania w sytuacji niesatysfakcjonujgcej lub w sytuacji, w ktorej juz pojawity sie istotne
problemy pod kontem osiggniecia planowanych efektdw, a takze racjonalnego wykorzystania budzetu
planu komunikacji, zaktada przeprowadzenie dziatan majgcych na celu rozpoznania problemu.
W celu zidentyfikowania problemu i poprawy sytuacji LGD podejmie nastepujgce dziatania:

. Analiza: kontekstu komunikacji, w tym wykaz metod i kanatéw komunikacji, sposdb
udostepniania informacji oraz ewentualne btedne zatozenia, sprawdzenie, czy uzyte narzedzia
komunikacyjne byly odpowiednie dla celu i odbiorcow, czy przekazane informacje byty jasne
i zrozumiate oraz czy byty uwzglednione wszystkie istotne czynniki,

. Diagnoza problemu: na podstawie analizy kontekstu, zdefiniowany zostanie problem, ktéry
wptynat na nieskutecznos¢ komunikacji,

. Poprawa przekazu: podjecie dziatan majgcych na celu poprawe przekazu, dostosowanie stylu
komunikacji do odbiorcéw, dostarczenie dodatkowych informacji lub wyjasnien, unikanie jezyka
technicznego lub skomplikowanego, oraz inne techniki, ktére mogg poprawi¢ zrozumienie
i skutecznos¢ komunikacji,

o Monitorowanie zrozumienia: czy przekazane informacje zostaty odebrane i zrozumiane przez
odbiorcéw. Obejmowadé bedzie to badania ankietowe oraz wywiady w celu sprawdzenia, czy odbiorcy
majg petne wyobrazenie na temat przekazanej informacji oraz aktywne stuchanie i reagowanie
na wszelkie zaistniate watpliwosci lub niejasnosci zgtoszone przez odbiorcéw.

Dostosowujgc sie do konkretnych potrzeb, LGD musi stale reagowac na zdefiniowane problemy
w kontekscie komunikacyjnym. Monitorowanie zrozumienia i efektywnosci komunikacji
oraz podejmowanie odpowiednich dziatan naprawczych przyczynig sie do skuteczniejszej komunikacji
i osiggniecia zamierzonych celéw.



5. Indykatywny budzet przewidziany na dziatania komunikacyjne, ze wskazaniem gtéwnych
kategorii wydatkow

Na wdrozenie dziatan przewidzianych w planie komunikacji zaplanowano budziet w wysokosci
10 000,00 euro. Gtéwne kategorie wydatkéw to: utrzymanie strony internetowej, newsletter, szkolenia
pracownikéw LGD, organizacja konkursu, organizacja konferencji i spotkann np. wynajem sali, koszt
dojazdu na spotkania, zaréwno te organizowane przez LGD, jak i te w ktorych LGD bedzie uczestniczyé,
opracowanie i druk materiatéw informacyjnych przy czym wydatki zostaty zminimalizowane, a ich druk
uzasadniony jest tylko ze wzgledu na grupe interesariuszy do ktérych trudno dotrzeé w inny sposdb.



Cel komunikacji

Nazwa dziatania
komunikacyjnego

Adresaci dziatania
komunikacyjnego (grupy
odbiorcow)

Narzedzia i $rodki
przekazu

Zaktadane wskazniki realizacji
zadania oraz efekty tych dziatan

Badanie efektywnosci
dziatata
komunikacyjnych

Poinformowanie Kampania Beneficjenci srodkdéw Strona internetowa Wskaznik: Monitoring strony
potencjalnych informacyjna z budzetu LSR Artykut zamieszczony na stronie | internetowe;j
whnioskodawcéw o . I internetowej LGD -

Faktyczni i potencjalni
koniecznosci przestrzegania . aktualizowany niezwtocznie

o ow k Seaevinvch wnioskodawcy, w tym: ) ) -

ObO\.NIq.Z 6w komunikacyjnyc NGO, JST i ich jednostki, w przypadku zmiany prz.eplscI)w
wynikajgcych z art. 50 ust. 1 przedsiebiorcy, osoby dotyczacych obowigzkéw
rozporzadzenia UE 2021/1060 . . komunikacyjnych

fizyczne, rolnicy, osoby
oraz zasad komunikaciji, . .

T o mtode, kobiety, seniorzy,

zgodnie z informacjami sottysi, KGW, OSP i liderzy Efekt:
przekazanymi LGD przez 1Z - Wzrost poziomu wiedzy

lokalnych spotecznosci
oraz ksiegg wizualizacji w potencjalnych wnioskodawcow o
zakresie PS WPR obowigzkach komunikacyjnych

beneficjentéw EFSI

Poinformowanie Kampania Faktyczni i potencjalni Informacje na Wskaznik: Monitoring strony
potencjalnych informacyjna whnioskodawcy, w tym: stronie internetowej | Artykut zamieszczony na stronie internetowej

whnioskodawcéw o LGD i LSR
zasadach pozyskiwania
Srodkow, kryteriach oceny
uzywanych przez Rade i
zasadach realizacji projektow

NGO, JST i ich jednostki,
przedsiebiorcy, osoby
fizyczne, rolnicy, osoby
mtode, kobiety, seniorzy,
sottysi, KGW, OSP i liderzy
lokalnych spotecznosci

Zdiagnozowane na
obszarze LSR grupy

LGD
Szkolenia

Spotkania
informacyjno-
konsultacyjne w tym
z wykorzystaniem

internetowej LGD —
aktualizowany niezwtocznie w
przypadku zmiany przepisow

Liczba szkolen i spotkan
informacyjno-konsultacyjnych — 2
szt./rok

Listy obecnosci




w niekorzystnej sytuacji tj.
kobiety i mieszkancy osiedli
po PGR

Srodkéw komunikacji
elektronicznej

Efekt:

Podniesienie poziomu wiedzy
potencjalnych wnioskodawcow o
LGD i LSR zasadach pozyskiwania
srodkow, kryteriach oceny
uzywanych przez Rade i zasadach
realizacji projektéw

Pobudzenie aktywnosci Kampania Mieszkancy obszaru LGD Newsletter Wskaznik: Monitoring strony
spotecznosci lokalnej w tym informacyjna Portal Wydania newsletteru w roku — 4 internetowe;j i aktywnosci
0s0b w niekorzystanej sytuacji Zdiagnozowane na spotecznosciowy szt./rok na profilu
poprzez informowanie o obszarze LSR grupy w Spotkania Artykuty na portalach spotecznosciowym
dziatalno$ci LGD, stopniu niekorzystnej sytuacji tj. informacyjno- spotecznosciowych Listy obecnosci
wdrazania LSR, zrealizowanych kobiety i mieszkanicy osiedli | konsultacyjne w tym | Liczba szkolen i spotkan Liczba zapisdw na
projektach po PGR z wykorzystaniem informacyjno-konsultacyjnych — newsletter
$rodkéw komunikacji | 2szt./rok
Cztonkowie LGD elektronicznej Efekt:

Zwiekszenie aktywnosci

spotecznosci lokalnej w tym oséb

w niekorzystanej sytuacji poprzez

informowanie o dziatalnosci LGD,

stopniu wdrazania LSR,

zrealizowanych projektach
Wspieranie potencjalnych Kampania Beneficjenci Srodkéw Bezptatne doradztwo | Wskaznik: Rejestr udzielonego
beneficjentéw LSR w zakresie | doradcza z budzetu LSR Indywidualne Liczba oséb ktérym udzielono doradztwa
realizacji projektow Liczba

rozmowy
telefoniczne

indywidualnego doradztwa na
podstawie rejestr i rejestru
rozmoéw telefonicznych

rozpowszechnionych
ulotek




Materiaty
drukowane

Liczba wydanych materiatéw
drukowanych

Efekt:

Wspieranie potencjalnych
beneficjentéw LSR w zakresie
realizacji projektow

Poinformowanie Kampania Faktyczni i potencjalni Informacje na Wskaznik: Informacja zwrotna
potencjalnych informacyjna whioskodawcy, w tym: stronie internetowej | Artykuty na stronach | dotyczaca ilosci ztozonych
whnioskodawcow o naborach NGO, JST i ich jednostki, LGD internetowych — w zaleznosci od | wnioskéw o
whnioskow i mozliwosci przedsiebiorcy, osoby Wiadomoéci e-mail i ogtaszanych naboréw dofinansowanie oraz
realizacji operacji fizyczne, rolnicy, osoby strony internetowe Informacje na portalach | ilosci udzielonego
mtode, kobiety, seniorzy, gmin cztonkowskich spotecznosciowych doradztwa
sottysi, KGW, OSP i liderzy
lokalnych spotecznosci Portal Efekt:
spotecznosciowy Podniesienie poziomu wiedzy
potencjalnych wnioskodawcow o
naborach wnioskéw
i mozliwosci realizacji operacji
Budowanie pozytywnego | Kampania Mieszkancy obszaru LGD Informacje na Wskaznik: Monitoring strony
wizerunku LGD oraz promocja | promocyjna stronie internetowej internetowej i aktywnosci

podejmowanych dziatan w tym
prezentacja dobrych praktyk

spoza obszaru objetego LSR

Cztonkowie LGD

LGD
Portal
spotecznosciowy

Newsletter

Konkurs

Artykuty na stronach
internetowych.

Wydania newsletteru w roku — 4
szt./rok

Organizacja konkursu — 1 szt./rok

Liczba spotkan— 1szt./rok

na profilu
spotecznosciowym
Listy obecnosci
Liczba uczestnikdw
konkursu

Liczba zapiséw na
Newsletter




Organizowanie
spotkan w tym
spotkan on-line

Efekt:

Budowanie pozytywnego
wizerunku LGD oraz promocja
podejmowanych dziatan w tym
prezentacja dobrych praktyk
spoza obszaru objetego LSR

Poinformowanie mieszkancéw | Kampania Mieszkancy obszaru LGD Konferencja Wskaznik: Lista obecnosci
° Tfektalfh r‘eallzaCJl LSRw _ informacyjna Beneficjenci srodkéw z Udziat w imprezach Organizacja konferencji— 1w Liczba wyjazddéw
calym okresie programowania budzetu LSR organizowanych na okresie wdrazania

Zdiagnozowane na obszarze objetym Udziat w imprezach

LSR . . .

obszarze LSR grupy w organizowang na terenie objetym

niekorzystnej sytuacji tj. LSR

kobiety i mieszkancy osiedli Efekt:

po PGR

fonkow Podniesienie poziomu wiedzy o
Cztonkowie LGD efektach realizacji LSR w okresie
programowania

Pozyskanie informacji Badanie Mieszkancy obszaru LGD Ankiety Wskaznik: Ankieta monitorujaca
zwrotnej dotyczacej jakosci satysfakcji Ankieta dystrybuowana wsrod

doradztwa swiadczonego
przez LGD

Faktyczni i potencjalni
whioskodawcy, w tym:
NGO, JST i ich jednostki,
przedsiebiorcy, osoby
fizyczne, rolnicy, osoby
mtode, kobiety, seniorzy,

whioskodawcéw i beneficjentéow —
150 szt.




sottysi, KGW, OSP i liderzy
lokalnych spotecznosci

Beneficjenci srodkéw z
budzetu LSR

Zdiagnozowane na
obszarze LSR grupy w
niekorzystnej sytuacji tj.
kobiety i mieszkancy osiedli
po PGR

Cztonkowie LGD

Efekt:

Uzyskanie zewnetrznej wiedzy na
temat jakosci doradztwa w celu,
np. dodatkowego przeszkolenia
0s6b udzielajgcych doradztwa,
doskonalenia umiejetnosci
komunikacyjnych

Wzmocnienie partnerskiej

Komunikacja

Cztonkowie LGD

Spotkania z

Wskaznik:

Listy obecnosci

wspotpracy cztonkéw wewnetrzna cztonkami LGD Liczba zorganizowanych spotkart z | Rejestr
Wywiady cztonkami LGD — w miare przeprowadzonych
indywidualne potrzeb. rozméw
Efekt:
Wspdtpraca i wymiana
doswiadczen zaréwno miedzy
cztonkami LGD jak i podmiotami
zaangazowanymi we wdrazanie
LSR
Budowanie podejscia Kampania Mieszkancy obszaru LGD Informacje na Wskaznik: Monitoring strony
partnerskiego i zachecanie do | informacyjna stronie internetowej internetowej i aktywnosci

partnerskich dziatan

Faktyczni i potencjalni
whnioskodawcy, w tym:
NGO, JST i ich jednostki,
przedsiebiorcy, osoby

LGD
Portal
spotecznosciowy

Artykuty na stronach
internetowych

na profilu
spotecznosciowym

Listy obecnosci
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fizyczne, rolnicy, osoby
mtode, kobiety, seniorzy,
sottysi, KGW, OSP i liderzy
lokalnych spotecznosci

Beneficjenci srodkéw z
budzetu LSR

Zdiagnozowane na
obszarze LSR grupy w
niekorzystnej sytuacji tj.
kobiety i mieszkancy osiedli
po PGR

Cztonkowie LGD

Newsletter

Baza partneréw

Wydania newsletteru w roku — 4
szt./rok

Liczba podmiotéw wpisanych
w baze partnerstw - 10 szt.

Efekt:

Wozrost zaangazowania

w budowanie partnerstwa oraz
wzrost poczucia potrzeby
dziatan partnerskich

Liczba zapisow
na newsletter
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